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Tervise Cateringi põhiväärtused 
       – Keskkonnaalase pühendumusega seotud põhiväärtus. 

1 JÄTKUSUUTLIKUS  

• Otsime järjepideval oma tegevuste kavandamisel mõistlikku tasakaalu keskkonnahoiu, sotsiaalse 

vastutuse ja majandusliku mõttekuse vahel.        

• Pingutame, et leida kliendi silmis parim lahendus, aga mis oleks leebe keskkonnale.        

• Parandame järjepidevalt ettevõtte juhtimissüsteemi ja protsesside toimimist.        

• Omame asjakohast ülevaadet kohalduvatest nõuetest ning järgime neid mõistliku põhjalikkusega.        

2 LOOVUS 

• Oleme avatud erinevatele lahendustele ja viime ellu ka kõige “keerulisemad” kliendi ideed.  

• Teeme igakülgselt koostööd klientide ja oma koostööpartneritega, et leida parim lahendus ning 

pakkuda uudset lähenemist pakutavale cateringi-teenusele.  

• Soovime pakkuda cateringiturul teenust, mis on ainulaadne ja kordumatu.  

• Olles korraldanud suurüritusi erinevatele mõjukatele ettevõtetele, oleme olnud suunanäitajad ja 

soovime olla ka edaspidi. 

3 TERVISLIKKUS JA MITMEKESISUS MENÜÜS 

• Tervislik toit ja mitmekesisus on üks osa meie olemusest.  

• Paneme rõhku taimsetele toitudele, et vähendada liha tarbimist.  

• Järgime pühendumusega toiduohutuse nõudeid, mis aitavad olla usaldusväärne koostööpartner 

klientidele. 

4 KESKKONNASÄÄSTLIKKUS 

• Mõtestame kõik enda tegevused hoolikalt läbi, keskendudes keskkonnale ja selle hoidmisele.         

• Võtame aluseks üldised soovitused ja suunised, mis aitavad vähendada keskkonnajalajälge.          

• Suhtume keskkonda säästvalt ja püüame vältida keskkonna asjatut saastamist.        

• Kasutame võimalikult palju kohalikku toorainet, vähendades sellega transpordist tingitud 

keskkonnamõju.       

5 KLIENTIDE USALDUS 

• Järjepidevalt end täiendav meeskond on suur väärtus, mis võimaldab luua ägedaid lahendusi ja 

teenida kliendi usaldus.  

• Mitmekülgsed kogemused pakuvad võimalusi luua midagi erilist ja pakkuda kõrget rahulolu 

klientide hulgas ning hoida cateringi-teenuse osutamise kõrget taset.  

• Osutame cateringi teenust kõrge kvaliteediga, et klientide nõudmised oleksid täidetud ja võimaluse 

korral ületatud. 

6 RAHULOLEV TÖÖTAJA 

• Iga töötaja ja iga roll on meeskonnas oluline.  

• Kui töötajad on rõõmsad, sünnivad kõige ägedamad ja parema korraldusega sündmused.  

• Loome töötajatele meeldiva õhkkonna töötamiseks, kus nad saavad areneda, olla osa meeskonnast ja 

luua väärtust.  

• Arendame ja koolitame meeskonda, et pakkuda turul lahendusi, mida konkurendid ei paku.   


